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Temeljem ¢lanka 36. Statuta Drustva osoba s tjelesnim invaliditetom Medimurske Zupanije i
Odluke o organizaciji rada centara za socijalnu skrb i pruZatelja usluga socijalne skrbi za
vrijeme trajanja epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusonm: SARS-CoV-2 Ministarstva
za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku, KLASA: 011-C2/20-01/12, URBROJ: 519-
02-1/1-20-01 od 19. ozujka 2020. godine, predsjednica Drustva osoba s tjelesnim
invaliditetom Medimurske Zupanije (u daljnjem tekstu Drustvo) dana 23. oZujka 2020.
godine, donosi

ODLUKU
o organizaciji rada, rasporedu rada i radnog vremena
u Drustvu za vrijeme epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2

Clanak 1.
Ovom Odlukom o organizaciji rada, rasporedu rada i radnog vremena u Drustvu za vrijeme
epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2 (u daljnjem tekstu Odluka)
utvrduje se organizacija rada, raspored rada i radnog vremena u Drustvu za vrijeme trajanja
epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2, raspored rada i radnog
vremena.

Clanak 2.
Za vrijeme epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2, u Drustvu ée se
obavljati svi poslovi utvrdeni zakonima, uredbama, pravilnicima, programima, projektima a
koji osiguravaju kontinuiran rad i obavlj anje svih neophodnih poslova.

Clanak 3.
Rad Drustva organizirat ¢e se u dvije skupine zaposlenih osoba (skupina A i skupina B) koje
¢e, neovisno jedna o drugoj, osigurati kontinuirano obavljanje poslova.
Popis osoba iz skupine A i skupine B je u prilogu i ¢ini sastavni dio ove Odluke, a po potrebi
Ce se aZurirati, ovisno o okolnostima.

Clanak 4.
Skupine osoba izmjenjivat ¢e se svaka dva tjedna, poevsi od 23. o2ujka 2020. godine.

Clanak 5.
Radnici koji ne¢e obavljati posao na radnom mjestu, obvezni su rad obavljati kod kuce.
Radnici upuceni na rad kod kuée duzni su obavljati svoje poslove u skladu s svojim
ugovorom o radu i rasporedu ostalih poslova.

Clanak 6.
Zbog uvodenja mjere ograniCavanja kretanja, radniku ¢e se izdati potvrda (propusnica) kojom
se omogucava dolazak i odlazak s posla i obavljanja svih ostalih peslova vezano uz pruZanje
usluga ¢lanovima Drustva.




Clanak 7.
Za provedbu ove Odluke zaduZeni su koordinator za zastitu od epidemije bolesti COVID-19
uzrokovane virusom SARS-CoV-2 i njegov zamjenik.

Clanak 8.
Za vrijeme trajanja epidemije, organizira se rad sa strankama sukladno Preporuci Ministarstva
za demografiju, obitelj, mlade i socijalna politiku, KLASA: 550-01/20-02/41, URBROJ: 519-
04/3-2/1-20-1 od 13. ozujka 2020. godine.

Clanak 9.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.




